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“Comprometidos con la Educacién y Formacién de mejores seres humanos”

ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

MECANISMO DE ESCOGENCIA: REGLAMENTACION CONSEJO DIRECTIVO
CONTRATACION INFERIOR A 20 SMMLV

OBJETO: CONTRATACION DE SERVICIO PROFESIONAL DE UN CONTADOR PARA LA
ASESORIA FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO EN LA EJECUCION DE FONDO DE
SERVICIO EDUCATIVO, ACTUALIZACION EN REGISTRO DE LIBROS DE
CONTABILIDAD, ELABORACION DE DECLARACIONES TRIBUTARIAS, LIQUIDACION
Y PAGO DE ESTAMPILLAS DEPARTAMENTAL, ELABORACION DE INFORMES
FINANCIEROS, VALIDACION DE ESTADOS FINANCIEROS EN EL APLICATIVO CHIP
DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, INFORMES SIFSE DEL SEGUNDO,
TERCER Y CUARTO TRIMESTRE 2022 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
INMACULADA LINAN

La Institucion Educativa Técnica Inmaculada Lifidn, es una Institucion Educativa adscrita a la
Secretaria de Educacion del Departamento de la Guajira, que presta servicios de educativos del
primer nivel de atencidn, posee recursos propios y la Rectoria se encuentra facultada por la Junta
directiva Institucional para la celebracion de este tipo de contratos.

Articulo 6°. Responsabilidades de los rectores o directores rurales. En relacion con el
Fondo de Servicios Educativos, los rectores o directores rurales son responsables de: En
materia de contratacion se rige por un régimen especial en la contratacién que no Supere los 20
SMMLYV, conforme a lo establecido en articulo 13 de la ley 715 del 2001, Los principios de la
Contratacion publica regidos por la Ley 80 de 1993, el articulos 13 de laley 1150 de 2007, la ley 1474
del 2011, y los dispuesto en Manual de Contratacion de La Institucion Educativa nos obliga a cumplir
todas sus actividades con arreglo a los principios generales de la funcién administrativa.

En la contratacién administrativa cuyo valor supere los 20 SMMLV, se rige por las disposiciones del
estatuto general de Contratacion: ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007 y las disposiciones del decreto
unico reglamentario 1082 del 2015, asi como las demas normas que lo complementen o modifiquen
y que establezcan directrices u orientaciones para adoptar una Optima contratacién publica en
cumplimiento de los principios constitucionales y legales que rigen este tipo de actuaciones.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.
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“Comprometidos con la Educacién y Formacién de mejores seres humanos”

Las Instituciones Educativa, adscritas a la Entidad territorial de La Guajira, estan sometidas
a las leyes colombianas y reciben a través de los Fondos de Servicio Educativo. Recursos
gue le permiten viabilizar el PEI y las acciones definidas en los Planes de Mejoramiento
Institucional, siendo éste su principal objetivo.

En este sentido, con la expedicién de la Ley 715 de 2001, las instituciones educativas
pasaron a hacer parte de una entidad territorial, lo que permite mayor autonomia y agilidad
en tramites. La ley 715 de 2001, desarroll6 un articulado en relacion con las funciones de
los Rectores y entre otras las de interés en este acpite, la ejecucién de los recursos
apropiados en los Fondos. Fue asi como en el Articulo 10 expone la Ley:

Articulo 10. Funciones de Rectores o Directores. El rector o director de las
instituciones educativas publicas, que seran designados por concurso,
ademas de las funciones sefaladas en otras normas, tendra las siguientes:

10.16. Administrar el Fondo de Servicios Educativos y los recursos que por
incentivos se le asignen, en los términos de la presente ley

Por otro lado y el desarrollo juridico de la ley 715 de 2001, el gobierno nacional expide a
través del ejecutivo un decreto de corte presidencial, que reglamenta el uso de los recursos
de los Fondos de Servicio Educativo. Asi el Articulo 6, especifica las responsabilidades de
los rectores en relacion a la administracién de los recursos en los numerales 1,2 3,5, 7y
8 de la siguiente manera:

Articulo 6°. Responsabilidades de los rectores o directores rurales. En relacién con el
Fondo de Servicios Educativos, los rectores o directores rurales son responsables de:

1. Elaborar el proyecto anual de presupuesto del Fondo de Servicios Educativos y
presentarlo para aprobacién al consejo directivo.

2. Elaborar el flujo de caja anual del Fondo de Servicios Educativos estimado mes a
mes, hacer los ajustes correspondientes y presentar los informes de ejecucion por lo
menos trimestralmente al consejo directivo.

3. Elaborar con la justificacién correspondiente los proyectos de adicidn presupuestal
y los de traslados presupuestales, para aprobacion del consejo directivo

5. Presentar mensualmente el informe de ejecucion de los recursos del Fondo de
Servicios Educativos.

7. Suscribir junto con el contador los estados contables y la informacion financiera
requerida y entregarla en los formatos y fechas fijadas para tal fin.
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“Comprometidos con la Educacién y Formacién de mejores seres humanos”

8. Presentar, al final de cada vigencia fiscal a las autoridades educativas de la
respectiva entidad territorial certificada, el informe de ejecucidon presupuestal
incluyendo el excedente de recursos no comprometidos si los hubiere, sin perjuicio
de que la entidad pueda solicitarlo en periodicidad diferente.

Para poder cumplir con las responsabilidades anteriormente descrita, en el mismo
desarrollo del Decreto 4791 de 2007, posibilita el uso de recursos del fondo para la
contratacion de Servicios técnicos y/o profesionales:

Articulo 11. Utilizacién de los recursos. Los recursos sélo pueden utilizarse en
los siguientes conceptos, siempre que guarden estricta relacion con el Proyecto
Educativo Institucional:

11. Contratacion de servicios técnicos y profesionales prestados para una
gestion especifica y temporal en desarrollo de actividades diferentes a las
educativas, cuando no sean atendidas por personal de planta. Estos contratos
requeriran la autorizacién del consejo directivo del establecimiento educativo y
se rigen por las normas y principios de la contratacion estatal. En ningdn caso
podran celebrarse contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de
las relaciones laborales tales como subordinacién, cumplimiento de jornada
laboral o pago de salarios. En todo caso, los recursos del Fondo de Servicios
Educativos no podran destinarse al pago de acreencias laborales de ningun
orden.

Por lo todo lo antes mencionado se dan todos los presupuestos legales para que se
contrate a una persona para que ejecute el Objeto Contractual como CONTRATACION
DE SERVICIO PROFESIONAL DE UN CONTADOR PARA LA ASESORIA FINANCIERA
Y DE PRESUPUESTO EN LA EJECUCION DE FONDO DE SERVICIO EDUCATIVO,
ACTUALIZACION EN REGISTRO DE LIBROS DE CONTABILIDAD, ELABORACION DE
DECLARACIONES TRIBUTARIAS, LIQUIDACION Y PAGO DE ESTAMPILLAS
DEPARTAMENTAL, ELABORACION DE INFORMES FINANCIEROS, VALIDACION DE
ESTADOS FINANCIEROS EN EL APLICATIVO CHIP DE LA CONTADURIA GENERAL
DE LA NACION, INFORMES SIFSE DEL SEGUNDO, TERCER Y CUARTO TRIMESTRE
2022 EN LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA INMACULADA LINAN que dicha
necesidad se encuentra programada en el plan de adquisiciones vigencia 2022.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO.

CONTRATACION DE SERVICIO PROFESIONAL DE UN CONTADOR PARA LA
ASESORIA FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO EN LA EJECUCION DE FONDO DE
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SERVICIO EDUCATIVO, ACTUALIZACION EN REGISTRO DE LIBROS DE
CONTABILIDAD, ELABORACION DE DECLARACIONES TRIBUTARIAS,
LIQUIDACION Y PAGO DE ESTAMPILLAS DEPARTAMENTAL, ELABORACION DE
INFORMES FINANCIEROS, VALIDACION DE ESTADOS FINANCIEROS EN EL
APLICATIVO CHIP DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, INFORMES
SIFSE DEL SEGUNDO, TERCER Y CUARTO TRIMESTRE 2022 EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA INMACULADA LINAN

2.1. ESPECIFICACION DEL SERVICIO.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
SERVICIOS
84111502 SERVICIO DE CONTABILIDAD 1
FINANCIERA

2.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de contratacion
respectivo y la oferta de servicios. 2) Suscribir acta de inicio con el supervisor del Contrato 3) Orientar
toda su capacidad profesional en el cumplimiento del objeto contractual 4) Disponer del tiempo
necesario para el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones especificas del contratista 5)
Constituir los amparos exigidos para la ejecucion del contrato 6) Elaborar informe de cumplimiento de
las actividades para el pago de los honorarios correspondientes 7) presentar oportunamente las
facturas o cuentas de cobros que se pretendan hacer exigibles 8) Realizar los aportes de ley al
sistema integral de seguridad social (SISS) 9) Inscribir y/o Actualizar su hoja de vida en el SIGEP 10)
Elaborar Junto con el supervisor del contrato un plan de entrega de los objetivos derivados del contrato
con su respectiva documentacion ( en los casos aplicables)

2.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1) Asesorias financieras en la ejecucién de recursos FSE. 2) Asesorias en la ejecucion de
presupuesto de FSE. 3) Actualizacion y registro en libros de contabilidad. 4) Elaboracion y
presentacion de declaraciones de retencién en la fuente. 5)Elaboracion y liquidacion de
declaraciones de estampillas departamentales. 6) Elaboracion de informes financiero con
destino a Secretaria De Educacion Departamental. 7) Elaboracién y presentacion de
informe SIFSE del segundo trimestre en el aplicativo del Ministerio De Educacion Nacional.
8) Validacion de la informacion financiera en el aplicativo SCHIP de la Contaduria General
De La Nacion
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“Comprometidos con la Educacién y Formacién de mejores seres humanos”

2.4. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION.

1) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en los términos y obligaciones previamente
establecidas. 2) Suministrar oportunamente al contratista la informacion que se requiere para la
ejecucion del objeto contractual. 3) A través del supervisor del presente contrato se verificara la
efectiva ejecucion y para ello se emitird un informe técnico de ejecucién y cumplimiento de
actividades. 4) Las demas obligaciones que acuerden las partes y posean estricta relacion con el
objeto del contrato.

2.5. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.5.1. Supervision: Sera ejercida por el(a) Pagador de la Institucion o quien el Rector designe
2.5.2. Modalidad de Contratacion Aplicable: Régimen Especial

2.5.3. Identificacion del contrato a celebrar: Contrato de Prestacion de Servicios

2.5.4. Plazo: Siete (07) meses contados a partir de la firma del acta de inicio del contrato que se
pretende suscribir.

2.5.5. Presupuesto oficial y soporte presupuestal: El valor estimado para esta contratacion sera
de SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/C ($ 7.600.000), El valor a pagar al contratista
por concepto del presente contrato, se cancelara con cargo al rubro presupuestal 2113 con certificado
de disponibilidad presupuestal adjunto de la vigencia fiscal 2022.

2.5.6. Forma de pago: La forma de pago del Presente contrato sera de la siguiente forma: Se Pagara
los primeros cinco dias de cada mes cuotas por el valor de Novecientos cincuenta mil Pesos m/l cte.
($950.000.00), una vez se suscriba el acta de inicio correspondiente, con la verificacion de aportes a
SGSS; presentacion de informes parciales de las actividades ejecutadas por el contratista mes a mes,
concepto favorable del supervisor del contrato y pago de los aportes a seguridad social integral en los
términos previstos en la ley.

2.5.7. Domicilio Contractual: Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, ejecucién,
terminacion y liquidacion del contrato, se entendera que el domicilio contractual es el Municipio de
Urumita - La Guajira.

3. JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Se dara
aplicacion conforme a lo establecido en articulo 13 de la ley 715 del 2001, Los principios de la
Contratacion publica regidos por la Ley 80 de 1993, el articulos 13 de la ley 1150 de 2007, la ley 1474
del 2011, y los dispuesto en el Manual de Contratacion de La Instituciéon Educativa, la modalidad de
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seleccion del contratista atendiendo la naturaleza del contrato cual es la prestacion de servicio sera:
REGIMEN ESPECIAL

4. REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA.

El contratista Seleccionado deberéa aportar:

1.
2.
3.

Propuesta Economica

Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente o representante legal (persona juridica).
Certificado de Existencia y Representacién Legal o Registro mercantil expedido con fecha no
superior a treinta (90) dias calendario anterior a la fecha de recepcion de las ofertas, cuyo
objeto social se encuentre relacionado con la materia objeto de la presente convocatoria.
Fotocopia del RUT.

Certificado de antecedentes disciplinarios (expedido por la Procuraduria) con fecha de
expedicion inferior a 30 dias calendario.(en caso de Personas Juridicas de su representante
legal)

Certificado de antecedentes fiscales (expedido por la Contraloria) con fecha de expedicion
inferior a 30 dias calendario. (en caso de Personas Juridicas de su representante legal)

. Consulta de antecedentes judiciales (la realiza la Institucién Educativa en el portal web de la

Policia Nacional) con fecha de expedicion inferior a 30 dias calendario. (en caso de Personas
Juridicas de su representante legal)

. Consulta de antecedentes Medidas Correctivas policia Nacional (la realiza la Institucion

Educativa en el portal web de la Policia Nacional) con fecha de expedicion inferior a 30 dias
calendario. (en caso de Personas Juridicas de su representante legal)

Certificacion de pagos de aportes (para personas juridicas), para la persona Natural seré la
ultima planilla de pago de aportes de Sistema de Seguridad Social Integral.

10. Declaracion de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades.
11. Hoja de vida de la persona natural.
12. Copia de libreta Militar (para hombres).

5. IDODEIDAD:

El proponente deberé acreditar idoneidad, mediante la presentacion del certificado de matricula
mercantil y/o existencia y representacion legal de camara de Comercio, donde se acredite que

)
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posee capacidad para ejecutar las actividades comerciales como las descritas en el objeto
contractual.

5.1 EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar experiencia relacionada al objeto contractual: las personas naturales
podran acreditar su experiencia mediante la presentacion de minimo DOS (2) contratos o
certificaciones expedidas por la persona contratante correspondiente, también podran adjuntar el RUP
para acreditar su experiencia comercial en el caso de personas naturales constituidas como
comerciantes. Las Personas Juridicas acreditaran su experiencia con la presentacion del RUP donde
deben contar como minimo con experiencia en DOS (2) contratos de la misma naturaleza.

6. CRITERIO DE SELECCION.

Para todos los casos el factor de seleccion que se aplicara para esta modalidad es la Oferta con
MAYOR PUNTAJE dentro de las presentadas en debida forma y evaluadas por el comité evaluador.
De esta manera, se realizara revision a las ofertas, se determinara el puntaje de cada una de acuerdo
a los criterios para determinar puntaje, se establecera el orden de elegibilidad y luego procedera a
verificar en la de mayor puntaje el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes juridicos, todo
esto en cumplimiento con lo dispuesto en las condiciones técnicas solicitadas en el estudio previo.

6.1 CRITERIOS PARA DETERMINAR PUNTAJE

Se distribuira el puntaje de acuerdo a 3 Factores: Propuesta Econémica, Experiencia y Propuestas
de Origen Nacional de acuerdo a las siguientes consideraciones:

1. PROPUESTA ECONOMICA: Esta tendra asignado un Puntaje de 80 puntos por el
hecho de presentarse propuestas acordes con el valor determinado del contrato a
celebrar. No se asignaran mayores 0 menores puntajes con respecto a la propuesta
economica.

2. EXPERIENCIA: Para verificar la experiencia se constataran los contratos,
certificaciones y/o RUP aportado por el Proponente. La experiencia tendra un
puntaje maximo de 10 puntos los cuales se otorgaran de la siguiente forma:

e Se otorgaran 10 Puntos por acreditar experiencia en DOS (2) contratos
donde se realizaran servicios de desinfeccion esta sera experiencia minima.
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3. PROPUESTAS DE ORIGEN NACIONAL.: en virtud de los articulos 1°y 2° de la ley
816 del 2003, se procedera a brindar un puntaje de 10 puntos a las ofertas
presentadas por industrias 0 empresas nacionales o aquellas consideradas
nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional.

El valor del Puntaje en ningln caso superara el 100% asignado de manera taxativa
anteriormente.

6.2 CRITERIOS DE DESEMPATE: En caso de empate en el precio de la oferta y el cumplimiento de
los requisitos minimos habilitantes, se procedera a utilizar los criterios de desempate dispuestos en
el ARTICULO 2.2.1.1.2.2.9 del decreto Unico reglamentario 1082 del 2015.

6.3. CAUSAL DE RECHAZO: Se rechazara la propuesta que no adjunte propuesta economica y la
experiencia requerida para la ejecucion del objeto contractual, en virtud que el criterio de seleccion es
el mayor puntaje entre las ofertas presentadas en debida forma y evaluadas por el comité evaluador,
toda vez que los elementos que otorgan puntaje son: la propuesta economica, la experiencia y la
propuesta de origen nacional.

De Igual Forma se rechazaran ofertas presentadas de forma extemporanea, las propuestas enviadas
por incapaces 0 personas incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la ley.

6.4. DECLARATORIA DESIERTA: En caso de no lograrse la adjudicacion, la Entidad declarara
desierto el proceso mediante comunicacion motivada que se publicara en la pagina web institucional
y en Secop |. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra desde
la notificacién del acto correspondiente.

7. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS: En virtud de lo dispuesto en el articulo 66 de la
ley 80 de 1993 en concordancia con la establecido en la ley 850 del 2003, las veedurias ciudadanas
tendran participacion activa en el proceso y podran solicitar informacion necesaria para ejercer
vigilancia en la actividad contractual.

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
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INTERNA EXTERNO EXTERNO EXTERNO
PLANEACION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL

Descripcidn inexacta de Bienes y
Servicios

Incumplimiento del
Objeto del Contrato

Retardo en el Cumplimiento
del Contrato

demandas y reclamaciones
laborales

Adquision de Bienes que no
cumplen con la necesidad

Incumplimiento del
Objeto del Contrato

Sobrecostos y Perdido de
costo/oportunidad

Costos en representacion
judicial y asesoria juridica

2 2 2 3
5 3 3 1
7 5 5 4
ALTO MEDIO MEDIO BAJO
ENTIDAD CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA
Verificar de forma detallada los Solicitud de Poliza de Solicitud de Poliza de Solicitud de Poliza de
bienes o servicios a adquirir Cumplimiento Cumplimiento Salarios, etc.
1 1 1 1
3 2 2 1
4 3 3 3
BAJO BAJO BAJO BAJO
S| Sl Sl SI
ENTIDAD ENTIDAD CONTRATISTA ENTIDAD
Elaboracién de Estudios Previos Acta de Inicio Acta de Inicio Acta de Inicio

Publicacién de Estudios Previos

Liquidacién Contrato

Liquidacidn del Contrato

Liquidacidn del Contrato

Verificar Observaciones al Proceso

Informe Supervisor

Informe de Supervisor

Informe de Supervisor

Semanal

Semanal

Semanal

Semanal

8. GARANTIAS

Dada las condiciones contractuales y la necesidad de verificacion de la ejecucion mes a mes del
objeto contractual, como requisito de pago, no sera necesaria la exigencia de garantias.

8.1.2.4. JUSTIFICACION DE LA EXIGIBILIDAD DE GARANTIA. Se determind que para la celebracion
del contrato es necesaria la constitucion de una Garantia de Cumplimiento a favor de la Institucion,
toda vez que las actividades que se pretenden encomendar a la persona con la que suscriba el
contrato, son de vital importancia para la cobertura de los servicios prestados por la entidad y para
la atencion de los Estudiantes, docentes y personal administrativo, en vista de todo esto se requiere
que la persona garantice el cumplimiento eficaz y oportuno de sus funciones a fin que la Institucion
no sufra ningun tipo de perjuicio que pueda ser atribuible a su accién, omisién, negligencia o renuncia.

Para mayor constancia se firma el diez (10) de Mayo de 2022

ORIGINAL FIRMADO

ILFREDO BARROS FRAGOZO
Rector
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